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CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Os cursos de pods-graduagio lato sensu a distancia em Gestdo da Educacdo Municipal
ofertado pelo Departamento de Teoria e Fundamentos da Educacdo - DTFE/IE-UFMT abrange os
seguintes polos: Cuiabad-MT, Campo Grande-MS, Porto Velho-RO e Rio Branco-AC, é regidos
internamente por este Regimento, dando-se ciéncia de seu contetdo a todos os discentes, docentes,
tutores e pessoal de apoio administrativo e tecnoldgico.

CAPITULO I
DO CORPO DOCENTE, COLEGIADO E COORDENACAO DO CURSO

Art. 2° - O corpo docente do curso serd constituido, pelo menos, por cinquenta por cento de
professores portadores de titulo de mestre e/ou doutor, obtido em programa de pés-graduagao
stricto sensu realizado ou reconhecido no Brasil.

§ 12 - Em qualquer impedimento do docente, o colegiado devera indicar um substituto com a
mesma titulacdo, ou maior, em area de formacgdo que atenda as necessidades do curso.

§ 22 - O docente que elaborar material didatico pedagégico complementar a ser utilizado no curso
devera entrega-lo a secretaria com antecedéncia de 30 dias do inicio da disciplina.

§ 32 - O docente podera orientar trabalhos de conclusdo de curso, conforme sua linha de estudo,
sendo a quantidade de alunos atribuida pelo colegiado de cada curso, considerando a formagao do
professor.

§ 49 - O professor formador sera responsavel pela orientagdo do Trabalho de Conclusido de Curso -
TCC do aluno desde a escolha do tema até a apresentacgdo publica.

Art. 3° - O colegiado do Curso é composto por 03 (trés) representantes do corpo docente neles
envolvidos, 01 (um) representante do corpo técnico-administrativo e 04 (quatro) representantes
do corpo discente, cada um matriculado nos respectivos Polos de: MT, MS, RO e AC, com as
seguintes atribuig¢des:

I - organizar, orientar, fiscalizar e coordenar as atividades do curso;



Il - propor ao Instituto de Educagado - IE/UFMT quaisquer atividades julgadas necessarias ao bom
funcionamento dos Cursos;

III - deliberar sobre processos referentes a selecdo de alunos, matricula, aproveitamento de
estudos, avaliacdo, orientacdo de trabalhos académicos e demais elementos de natureza
pedagoégica;

IV - deliberar sobre as questdes administrativas do curso, no ambito de sua competéncia e segundo
as normas institucionais;

V - propor alteracdes do Regimento Interno a Dire¢do do IE/UFMT.

§ 12 - Serdo integrantes do Colegiado de Curso, dentre os 03 (trés) membros docentes, o
Coordenador Geral, Coordenador Pedagégico e Formador, indicados conforme o Projeto do Curso
Pradime EaD, podendo ser substituidos por indicacdo do DTFE/IE-UFMT, em casos de vacancia ou
situacdes de excepcionalidade.

§ 22 - A representacdo do corpo discente serd eleita por seus pares para o periodo de duragio do
curso, ndo podendo exceder a 02 (dois) anos.

§ 32 - E admitida, mediante autorizagio do DTFE, por solicitacdo do Colegiado, a substituigio de
docentes, do Coordenador Geral, Coordenador Pedagégico e Formador, respeitando os critérios
interinstitucionais da UFMT/PRADIME-MEC.

§ 42 - O colegiado de cada curso reunir-se-d ordinariamente, a cada dois meses, e
extraordinariamente quando necessario.

Art. 4° - Compete ao Coordenador Geral:
[ - exercer a coordenag¢ido administrativa, financeira e pedagégica do curso;

II - submeter ao DTFE/IE, proposta de substitui¢do de professores ou de membros do Colegiado de
Curso;

Il - supervisionar os processos de selecdo e de matriculas de alunos;

IV - divulgar entre os integrantes do corpo docente e discente do Curso as normas deste
Regimento, zelando pelo seu fiel cumprimento;

V- designar, por indicacdo do Colegiado do Curso, os orientadores de trabalhos de conclusdo de
curso;

VI - encaminhar ao COMFOR e PRADIME/MEC relatérios de suas atividades;

VII - encaminhar ao COMFOR e PRADIME/MEC relatério final do curso.

CAPITULO 111
DA DURACAO, CRITERIOS DE AVALIACAO E CERTIFICADOS

Art. 52 - O Curso tera a duragio especificada em seus respectivos projetos pedagogica, respeitada a
duragao minima prevista na legislacdo em vigor.



§ 12 - O Curso tera uma duragdo maxima de 12 (doze) meses (360h/a), incluindo cumprimento de
créditos e elaboragdo do trabalho de conclusdo de Curso, podendo ser prorrogados em casos
excepcionais por decisdo do Colegiado de Curso e aprova¢do do DTFE/IE-UFMT.

Art. 62 - Somente serdo considerados aprovados nos mddulos ou atividades do Curso os alunos que
tiverem interagido no Ambiente Virtual de Aprendizagem - AVA em cada moédulo, além de
aproveitamento aferido em processo formal de avaliagio.

§ 12 - O processo de avaliacdo sera feito conforme o disposto no plano de trabalho estabelecido
para cada médulo, sendo referente a avaliagio das atividades no AVA.

§ 22 - O resultado da avaliacdo por disciplina e do trabalho de conclusdo de curso sera atribuido
por meio de conceito, correspondendo as notas obtidas, observada a seguinte equivaléncia:

Nota Conceito
9,0a10,0 A | Excelente
8,0a8,9 B | Bom
7,0a79 C | Regular
Inferiora 7,0 | D | Insuficiente

§ 32 - Sera considerado aprovado o aluno que obtiver conceito minimo C.

§ 4° - O trabalho de conclusio de curso devera ser elaborado individualmente e constard de
trabalho escrito, o qual devera ser defendido mediante apresentagdo oral perante uma banca de
trés professores.

§ 52- 0 aluno tera 90 (noventa) dias apds o término da ultima disciplina para entregar o TCC.
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Art. 62 - O aluno que ndo comparecer a avaliagdo presencial poderd realizar uma prova de
reavaliacdo, em data definida no calendario académico, mediante justificativa aceita pelo Colegiado
de Curso.

Paragrafo inico — A prova de reavaliagdo ndo se aplica as atividades desenvolvidas no AVA.

Art. 72 - O aluno que perder mddulo(s) ou obtiver conceito inferior a C, e/ou ndo entregar o TCC
dentro dos prazos especificados ndo terd direito ao certificado de conclusao do curso.

Art. 82 - Os certificados de conclusdo do curso serdo expedidos pelo IE/UFMT.

CAPITULO IV
DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Art. 10 - O aluno que foi matriculado no mesmo curso, em oferta anterior, e que foi aprovado em no
minimo 70% (setenta por cento) das disciplinas podera pleitear, por meio de requerimento dirigido
ao Colegiado do Curso, o aproveitamento das mesmas em turma subsequente, podendo cursar as
restantes sem necessidade de se submeter a novo processo seletivo.

§ 12 - O requerimento devera ser protocolado na secretaria da Coordenacao Geral do curso até a
data do ultimo dia de matricula da turma subsequente.

§ 22 - O aproveitamento das disciplinas, e consequente matricula do aluno para cursar as
disciplinas restantes, ndo implicara ocupac¢do de vaga, dentre as previstas no edital do processo
seletivo de cursos pactuados pelo Pradime.



Art. 11 - E admitido, a critério do Colegiado do Curso, o aproveitamento de disciplinas cursadas em
outros cursos de pds-graduagdo do mesmo nivel ou superior, desde que o mdédulo cumprido pelo
aluno tenha carga horaria e conteido programatico equivalente ou superior ao daquela
correspondente no Curso.

Paragrafo tnico - O aproveitamento de estudos ndo podera exceder a 30% (trinta por cento) do
total da carga horaria do curso.

CAPITULOV
DISPOSICOES FINAIS
Art. 12 - Os casos omissos neste Regimento serao resolvidos pelos Colegiados de Curso.

Art. 13 - Este Regimento entra em vigor a partir da data de sua homologacdo pela Direcdo do
IE/UFMT.
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